
COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DU VAL DE SARTHE - 

CONSEILUNAUTÉ 

 

 

Jeudi 12 février 2026 à 20h30 

Salle polyvalente d’Etival-lès-Le-Mans 

 

ORDRE DU JOUR 

 

 

➢ Désignation d’un Secrétaire de séance 

➢ Approbation du procès-verbal du conseil de communauté en date du 11 décembre 2025 

➢ Décisions prises par Monsieur le Président dans le cadre de la délégation de fonction du conseil de 

communauté 

➢ Décisions prises par le Bureau dans le cadre de la délégation de fonction du conseil de communauté 

➢ Administration Générale / Finances / Projet de Territoire / Ressources Humaines 

1. Finances – Débat d’orientation budgétaire 2026 – Tous les budgets 

2. Finances – Demande de fonds de concours à la Commune de La Suze sur Sarthe en fonctionnement pour les 
Petites Crèches 

3. Finances – Contentieux sur le transfert de compétence « Danse » - Résolution 

4. Finances – Révision libre de l’attribution de compensation de la Commune de La Suze sur Sarthe 

5. Finances – Proposition de répartition de la Taxe sur l’Exploitation des Infrastructures de Transport de Longue 
Distance (TEIT LD) 

6. Finances – Enfance – Réajustement et complément des tarifs votés en décembre 2025 

7. Finances – Jeunesse – Réajustement et complément des tarifs votés en décembre 

8. Culture – Tourisme – Ile MoulinSart – Modification des tarifs de la saison 2026 

9. Projet de territoire – Petite Ville de Demain – Avenant à la convention Petite Ville de Demain 

10. Ressources Humaines – Protection Sociale Complémentaire – Mandat au Centre de Gestion de la Sarthe pour 

mise en concurrence des organismes d’assurance (mutuelles) 

11. Ressources Humaines – Services techniques – Création d’une poste de Chargé de projet « Fiabilisation 

réglementaire des Services Techniques » 

12. Ressources Humaines – Aménagement de l’Espace - Transformation du poste de responsable des Autorisations 

du Droit des Sols (ADS) en poste d’instructeur des ADS 

13. Ressources Humaines – Petite Enfance - Création de poste Auxiliaire de Puériculture en volance 

14. Ressources Humaines – Education - Création d’un poste de coordinateur Espace de Vie Sociale (EVS) 

15. Ressources Humaines – Culture / Tourisme - Création de poste de Chef de Pôle Développement Touristique, 
Culturel et Artistique 

16. Ressources Humaines – Culture - Création de poste de Responsable de l’Ecole de Musique et de Danse 

17. Ressources Humaines – Déchets ménagers - Création de poste de Chef de Projet Prévention et Gestion des 
Déchets 

18. Ressources Humaines - Schéma de fonctionnement du Pôle Culture Tourisme - Adaptation 

19. Aménagement de l’espace – Contrat Territorial d’Objectifs – Convention de service unifié relative à l’exercice 
de la compétence Protection et mise en valeur de l’environnement 

20. Aménagement de l’espace – Désignation des représentants au sein de l’EPFL Sarthe 

21. Habitat – Projet d’aménagement et de construction de 14 logements en habitat inclusif et Habitat Senior Services 
(HSS) sur la Commune d’Etival lès le Mans – Vente du foncier à Sarthe Habitat 

22. Cycle de l’eau / Déchets ménagers – Adoption du Programme local de Prévention des déchets Ménagers et 
Assimilés (PLPDMA) 

 

➢ Informations 

 

 


